Azienda Speciale Consortile Servizi Intercomunali

Verbale seduta di commissione relativo al’ AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER LA SELEZIONE DI N. 1 SOGGETTO DEL TERZO SETTORE PER LA CO-
PROGETTAZIONE E LA CO-GESTIONE, AI SENSI DELL’ART. 55 D.LGS. 117/2017 E
SS.MM.II, DEGLI INTERVENTI DI ACCOGLIENZA INTEGRATA NEL SISTEMA DI
ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI (SAI
MSNA 530), A VALERE SUL FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE E I SERVIZI
DELL’ASILO - PER IL TRIENNIO 2026-2028

CUP C11H25001620001 e CIG BA224062D0

Verbale del 27 marzo 2026

VISTO il verbale del Consiglio di Amministrazione di ACSI del 9 dicembre 2025 nel quale ¢& stato
approvato di procedere tramite lo strumento della manifestazione di interesse, in relazione alla co-
progettazione di cui in epigrafe;

VISTA la successiva determina predisposta e sottoscritta dal Responsabile Unico di Progetto, Ing.
Giorgio Savino, Direttore Generale di ACSI, contenente la descrizione delle modalita da seguire per
procedere con la pubblicazione dell’Avviso della procedura di cui in epigrafe, precedentemente
autorizzato dal Consiglio di Amministrazione;

PREMESSO CHE la Commissione esaminatrice, nominata dal Consiglio di Amministrazione
durante la seduta del 19 marzo 2026, ¢ composta dai seguenti componenti:
- Ing. Giorgio Savino — Direttore Generale di Azienda Speciale Consortile Servizi
Intercomunali — Presidente di Commissione;
- Dott.ssa Simona Perna — Coordinatrice SAI 1181;
- Dott.ssa Elga Alessandra Zuccotti — Funzionario ad Elevata Qualificazione del Comune di
Lodi — Commissario Esterno;
- Dott. Enrico Torriani — Coordinatore SAI 530,

Tutto quanto premesso,
L’anno duemilaventisei, il giorno 27 del mese di marzo, alle ore 15.00 in seduta riservata, si &
riunita la commissione di selezione degli enti che hanno manifestato interesse a partecipare alla co-
progettazione di cui in epigrafe.

La Commissione procede alla verifica della documentazione pervenuta da parte di tutti i candidati,
partendo dall’elenco di cui all’Avviso, ricomprendente i seguenti documenti: Allegato 1 —
Manifestazione di interesse, unitamente a:
- copia dello statuto e/o atto costitutivo, con evidenziato lo scopo sociale;
- organigramma e funzionigramma dell’Ente, con indicazione del coordinatore del
servizio; .
- Documento Unico di Regolaritd Contributiva (D.U.R.C.), ad eccezione degli Enti
pubblici;
- visura camerale aggiornata con validitd non superiore a 6 mesi;
- fotocopia, non autenticata, di un documento di identitd del legale rappresentante
sottoscrittore, in corso di validita;
- presentare un progetto, in forma sintetica, che descriva la mission e 1’organigramma del
servizio, il territorio in cui si ¢ in grado di garantire I’erogazione degli interventi e gli
elementi che contraddistinguono la propria impostazione del servizio, metodologie e
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strumenti, le risorse proprie che I’Ente intende mettere a disposizione del progetto a
titolo di compartecipazione, con specifico riferimento alle attivita oggetto della co-
progettazione.

Tale progetto deve consistere in un documento di massimo n. 10 facciate dattiloscritte
(ossia 5 pagine), formato A4, carattere Arial (almeno 11), interlinea 1,5.

Inoltre, la proposta progettuale dovra essere articolata secondo lo schema di valutazione
di cui all’art. 13 e indicante la metodologia e le attivita, anche innovative, proposte in
coerenza con le caratteristiche essenziali del progetto di cui al presente Avviso;

- curriculum vitae dell’Ente che intende partecipare, che evidenzi comprovata esperienza,
almeno triennale, nella realizzazione dei servizi oggetto del presente Avviso, nonché
capacita strutturale per gestire tutte le fasi del servizio stesso. Per la predisposizione di
tale curriculum vitae si invita 1’Ente partecipante ad utilizzare il Modello fornito da parte
di ACSI, quale Allegato 4;

- 1 curricula delle professionalita di cui si vuole avvalere I’Ente partecipante che
evidenzino comprovata esperienza (datati, sottoscritti e con privacy aggiornata). Sul
punto si chiede all’Ente partecipante di predisporre un elenco del personale operante,
presso il servizio, che si ritiene rilevante valutare ai fini dell’ammissione alla co-
progettazione, andando a specificare il ruolo svolto dalla risorsa (es: coordinatore,
operatore, ecc.). Tale elenco dovra essere predisposto secondo il modello fornito da
ACSI, quale Allegato 5;

- schede delle strutture che si intendono adibire al Progetto (Allegato 6);

- copia polizza assicurativa R.C. comprensiva della Responsabilita Civile verso terzi con
riferimento agli interventi ed alle prestazioni oggetto del presente Avviso. In alternativa,
inviare copia di una polizza assicurativa gia attiva esplicitando in appendice che la stessa
copre anche i servizi e gli interventi per i quali si & richiesto I’accreditamento;

- Modulo “Tracciabilita”, ai sensi dell’art. 3 della L. 136/2010, debitamente compilato ¢
sottoscritto di cui all’ Allegato 7,

- In caso di costituendo raggruppamento o consorzio (composizione plurisoggettiva),
I’impegno a costituirsi in aggregazione, con specificazione delle parti di attivita eseguite
dai singoli componenti, sottoscritta da tutti Legali Rappresentanti degli stessi unitamente
a copia dei documenti di identita in corso di validita dei sottoscrittori.

La Commissione procede, quindi, con la valutazione della domanda pervenuta, entro i termini
previsti, dagli Enti, in costituenda ATI, Famiglia Nuova Societda Cooperativa Sociale Onlus
(mandataria — di seguito, “Famiglia Nuova™) e Cooperativa Sociale Eureka Soc. Coop. (mandante —
di seguito, “Eureka!’), protocollata con il n. 1239-2026.
La documentazione amministrativa allegata & completa.
La Commissione procede all’attribuzione dei punteggi, a favore della costituenda ATI, composta da

Famiglia Nuova ¢ Eureka!, sulla base dei criteri di valutazione e dei coefficienti previsti
dall’ Avviso di cui in epigrafe:
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A. Esperienze e competenze, globali e specifiche, del proponente nell’ambito della gestione di

interventi di accoglienza integrata
(max 40 punti)

Requisito da valutare Punteggio
Competenze del soggetto proponente 10

(max 10 punti)

Coerenza tra caratteristiche del soggetto | 10
proponente ¢ le attivita progettuali proposte

(max 10 punti)

Qualita del coordinamento del Servizio 5

(max 10 punti)

Approccio multi-competenza (presenza nello | 5

staff di competenze articolate e differenziate e
profili curriculari coerenti con le attivita di
progetto)

(max 10 punti)

B. Proposta progettuale preliminare inerente alla gestione del Progetto di accoglienza
integrata con modalita innovative/sperimentali funzionali ad uma progressiva maggior
integrazione delle risposte ai bisogni e alla domanda espressa dall’utenza di riferimento o dei

altri portatori di interesse
(max 50 punti)

Requisito da valutare

Punteggio

Pertinenza della proposta (coerenza del progetto
con le finalita e gli obiettivi del Servizio)
(max 10 punti)

10

Efficienza (rapporto tra attivitd realizzate e
risorse impiegate), efficacia (rapporto tra attivita
e risultati maturati) e coerenza complessiva
(correlazione tra attivita, risultati, obiettivi e
risorse impiegate) della proposta progettuale
(max 10 punti)

0 (non valutabile)

Completezza della proposta: capacita del
progetto di garantire in modo soddisfacente tutti
1 servizi oggetto della co-progettazione, come
descritti all’interno del presente Avviso

(max 20 punti)

20

Risorse proprie a titolo di compartecipazione in
riferimento all’Articolo 6 dell’Avviso. Si
valuteranno: disponibilita di integrare il progetto
con proprie risorse strumentali (strutture,
attrezzature € mezzi), umane (volontari,
personale dipendente e/o prestatori d’opera
intellettuale e (o di servizio) e finanziarie.

(max 5 punti)
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Proposte di sperimentazioni innovative e |4
descrizione delle azioni che si intendono
implementare
(max 5 punti)

C. Sistema di monitoraggio e valutazione

(max 10 punti)

Requisito da valutare Punteggio

Sistema di valutazione: il progetto presenta un 9
sistema di monitoraggio e valutazione coerente
€ completo

(max 10 punti)

Considerato che sommando i punteggi sopra attribuiti si giunge ad un punteggio complessivo
minimo di 76 punti, la Commissione conferma 1’ammissione dell’ATI sopra indicata al Tavolo di
Co-progettazione.

Di seguito, il riepilogo degli esiti:

ENTE ESITI

ATI, composta da Famiglia Nuova Societa AMMESSA
Cooperativa Sociale Onlus (mandataria) e
Cooperativa Sociale Eureka Soc. Coop.
(mandante)

Per completezza di documentazione, la Commissione si riserva di pubblicare 1’elenco sul sito di
ACSL

La seduta si chiude alle ore 17.30 e i risultati saranno pubblicati sul sito di ACSI, come indicato
all’interno dell’Avviso della procedura di cui in epigrafe e successivamente al termine sopra
riportato.

Letto, confermato e sottoscritto.

Giorgio Savino — Presidente

Simona Perna — Commissaria

Flga Alessandra Zuccotti — Commissario

Enrico Torriani — Segretario verbalizzante =" =——t5—,-__"




