‘J Rzienda Speciale Consortile Servizi Intercomunali

Verbale seduta di commissione relativo al’AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA
SELEZIONE DI N. 1 SOGGETTO DEL TERZO SETTORE PER LA CO-PROGETTAZIONE, Al
SENSI DELL’ART. 55 D.LGS. 117/2017 E SS.MM.II, AVENTE AD OGGETTO L’AVVIO E
GESTIONE DI UN ASILO NIDO SITO IN CORTE PALASIO, ALLA VIA MONTALE, N. 39
ALL’INTERNO DI UN IMMOBILE DI PROPRIETA COMUNALE

CIG BBA197BFF2
Verbale dell’ll giugno 2026

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione di Azienda Speciale Consortile Servizi Intercomunali (di
seguito, “ACSI”), con cui, in data 5 maggio 2026, veniva approvato di procedere con la procedura di
accreditamento di cui in epigrafe;

VISTA la successiva determina predisposta e sottoscritta dal Responsabile Unico di Progetto, Ing. Giorgio
Savino, Direttore Generale di ACSI, contenente la descrizione delle modalita da seguire per procedere con la
pubblicazione dell’ Avviso della procedura di cui in epigrafe, precedentemente autorizzato dal Consiglio di
Amministrazione;

CONSIDERATA la seduta dello scorso 5 giugno 2026, in cui il Responsabile Unico del Progetto, Ing. Giorgio
Savino, alla presenza della Dott.ssa Laura Fasan, in qualitd di Supporto tecnico, procedeva all’esame
preliminare circa la completezza delle istanze di manifestazione di interesse ricevute dagli Enti del Terzo
Settore partecipanti (di seguito, “E7S”), rilevando la non completezza di alcune candidature per cui si
procedeva con la richiesta di integrazione a mezzo PEC;

CONSIDERATE le integrazioni pervenute dagli ETS entro i termini indicati nella comunicazione istruttoria;

VISTA la nomina da parte del Consiglio di Amministrazione di ACSI della Commissione di valutazione, cosi
composta:
- Ing. Giorgio Savino — Direttore Generale e Legale Rappresentante di Azienda Speciale Consortile
Servizi Intercomunali — Presidente della Commissione esaminatrice;
- Dott.ssa Valentina Ginelli — Pedagogista di Azienda Speciale Consortile Servizi Intercomunali —
Commissaria;
- Dott. Cesare Magnaghi — Responsabile d’Area presso 1’Unione di Comuni Lombarda Oltre Adda
Lodigiano — Commissaria;
- Dott.ssa Laura Fasan — Responsabile del Servizio Giuridico di Azienda Speciale Consortile Servizi
Intercomunali — Segretario verbalizzante.

Tutto quanto premesso,
L’anno duemilaventisei, il giorno 11 del mese di giugno, alle ore 14:45, in seduta riservata, la Commissione
esaminatrice procede all’analisi delle proposte progettuali trasmesse dagli ETS, seguendo I’ordine di ricezione
delle istanze di manifestazione di interesse, al fine di verificarne la completezza e la qualita e quindi individuare
I’ETS con cui procedere con la co-progettazione oggetto dell’ Avviso di cui in epigrafe.
Per tale ragione, la prima proposta progettuale che viene valutata dalla Commissione ¢ quella de L’Alveare
Societa Cooperativa Sociale Onlus (prot. 3250/2026).
La Commissione preliminarmente prende atto delle integrazioni correttamente trasmesse da parte dell’ETS e
conferma la completezza della documentazione dello stesso.
Successivamente, la Commissione procede con la valutazione, nonché con la conseguente attribuzione dei
punteggi, rispetto agli anni di esperienza dell’ETS desumibili sia da quanto indicato all’interno dell’ Allegato
1, sia da quanto indicato all’interno del curriculum vitae dell’ETS stesso, nonché rispetto alla proposta
progettuale sulla base della griglia prevista all’interno dell’ Avviso € che, di seguito, si riporta:
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Esperienze nel settore:
e as. 2022/2023 5/5 punti;
e a.s. 2023/2024 5/5 punti;
e a.s. 2024/2025 5/5 punti.
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Tenuto conto dei singoli punteggi assegnati, la somma totale del punteggio attribuito ¢ pari a 89/100.

Conclusa la valutazione della proposta progettuale presentata da L’ Alveare Societd Cooperative Sociale Onlus,
la Commissione procede alla valutazione della proposta progettuale di ALE.MAR. Cooperativa Sociale

Onlus (prot. n. 3262/2026).

La Commissione preliminarmente, anche in questo caso, prende atto delle integrazioni correttamente trasmesse
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da parte dell’ETS e conferma la completezza della documentazione dello stesso.

Successivamente, la Commissione procede con la valutazione, nonché con la conseguente attribuzione dei
punteggi, rispetto agli anni di esperienza dell’ETS desumibili sia da quanto indicato all’interno dell’ Allegato
1, sia da quanto indicato all’interno del curriculum vitae dell’ETS, nonché rispetto alla proposta progettuale

sulla base della griglia prevista all’interno dell’ Avviso e che, di seguito, si riporta:

Esperienze nel settore:
e as. 2022/2023 5/5 punti;
e as. 2023/2024 5/5 punti;
e as. 2024/2025 5/5 punti.
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valutazione della qualita dei servizi Organizzazione servizio mensa con
offerti C2 | particolare riferimento alla scelta 5/5 punti
delle derrate alimentari
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Tenuto conto dei singoli punteggi assegnati, la somma totale-del punteggio attribuito € pari a 100/100.
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Conclusa I’analisi delle proposte progettuali presentate dagli ETS partecipanti, la Commissione, sulla base dei
punteggi attribuiti secondo la griglia di valutazione prevista dall’Avviso, formula la seguente graduatoria
tecnica complessiva:

1. L’Alveare Societd Cooperativa Sociale Onlus — punteggio complessivo: 89/100;

2. ALE.MAR. Cooperativa Sociale Onlus — punteggio complessivo: 100/100.

La Commissione, in ragione della suddetta graduatoria tecnica, propone I’individuazione di ALE.MAR.
Cooperativa Sociale Onlus quale Ente del Terzo Settore con cui procedere alla successiva fase di
co-progettazione ai sensi dell’art. 55 del d.Igs. 117/2017.

L’efficacia della presente graduatoria tecnica e della proposta di individuazione dell’Ente partner del Terzo
Settore & subordinata alla successiva delibera di approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione di
ACSI, competente all’adozione del provvedimento finale di individuazione del partner e di approvazione dei
lavori della Commissione.

La Commissione dispone la trasmissione del presente verbale e della relativa proposta al Consiglio di
Amministrazione per le determinazioni di competenza.

La seduta si chiude alle 16:48.
Letto, confermato e sottoscritto.

Firmato digitalmente da: GIORGIO

Presidente — Ing. Giorgio Savino __ pANEFREDI-OBERTO-SAVINO

Data:,1 026, 18:14:38
Commissaria — Dott.ssa Valentina Ginelli

Giovanni
Magnaghi
15.06.2026

Commissario — Dott. Cesare Magnaghi 104614

Segretario Verbalizzante — Dott.ssa Laura Fas
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